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MODULY - | STOPIEN

) Analityk i projektant systemow — prof. dr hab. Bogdan Franczyk
) Technolog baz danych — prof. dr hab. Mieczystaw Owoc
3) Analityk e-biznesu — prof. dr hab. Jadwiga Sobieska-Karpinska
) Technolog ICT — prof. dr hab. Jerzy Korczak
)

Technologie informacyjne w finansach — prof. dr hab. Krzysztof
Jajuga

Modut =specjalnos¢ w informatyce




Analityk i projektant systemow - predyspozycje

\/
0.0

Umiejetnosc analitycznego myslenie
Umiejetnos¢ definiowania i twérczego
rozwigzywania problemoéw

+ Wysoka samodyscyplina, organizacja pracy
wiasnej oraz motywacja do pracy

< Komunikatywnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole

/
0’0
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Analityk i projektant systemow — wiedza i efekty
ksztatcenia

L)

o

Znajomosc¢ metodologii tworzenia analiz

Znajomosc¢ metodyk modelowania i projektowania S
Znajomosc architektury systemow informatycznych
Znajomosc strategii implementaciji i testowania Sl

L)

/
0‘0

J
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Analityk i projektant systemow - umiejetnosci

*» Zastosowanie wiedzy specjalistycznej z zakresu inzynierii
oprogramowania w biznesie

“» Umiejetnos¢ analizy systemow
< Umiejetno$¢ modelowania procesdw biznesowych

“» Specyfikowanie wymogéw wzgledem Sl dla roznych
obszaréw zastosowan
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/Analityk i projektant systemow przedmioty specjalnosciowe
Administrowanie systemami IT

Analiza i projektowanie serwiséw WWW

Analiza systemowa

Architektura komputerdw i systemy operacyjne
Ergonomia systemow

Jezyki modelowania procesdw biznesowych
Projektowanie systemow rozproszonych

Strategie implementac;ji i testowania systemoéw IT
Wstep do systemow wieloagentowych
Zarzadzanie zmianami

Zintegrowane systemy informatyczne
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/Analityk i projektant systemow — rynek pracy

Jesli poszukujesz nowych wyzwan, czujesz, Zze nadszedt czas, aby zrobic kolejny krok w
Twojej karierze - zglos sie do nas!

ANALITYK / PROJEKTANT APLIKACII
BIZNESOWE]

Miejsce pracy: Wroclaw
Nr Ref.: 03/09/Wro
Opis stanowiska:

Osoba na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za tworzenie nowych oraz za rozwdj
isthigjacych aplikacii biznesowych tworzonych wedhug indywidualnych potrzeb  klientdw
biznesowych,

Do gidwnych obowiazkdw  analityka/projektant HUBER BU RDA MEDIA

zhieranie | opisywanie wymagar funkcionalnych
koncepcji dotyczacej preyseslego  systemu ora
stanowisku bedzie rdwniez odoowiedzialna

Migdaymarodowe Widawnictwo, wydawca pism:

CHIP, CRM, TOP GEAR, INSTYLE, ELLE, ELLE Decaration, SAMO ZDROWIE,
DOBRE RADY, BURDA, SOL i PIEPRZ, PRZYSLL PRZEPIS, MOJ PIEKNY DOM,
MG PIEKNY OGROD, PRZEPIS
na OGROD

Poszukuje pracownika na stanowiska:

ANALITYK - PROJEKTANT SYSTEMOW
INFORMATYCZNYCH

praca w biurze w Warszawie




Technolog baz danych - predyspozycje

“» Kreatywnos¢ i zdolnos¢ generowania nowych rozwigzan

“» Analityczne myslenie i zdolnos¢ syntetycznego
prezentowania wnioskéw

» Systematycznosc i zdolnos¢ ewolucyjnego ksztattowania
zmian

“* Samodoskonalenie i zdolnosc¢ strukturalizacji danych
“» Wspodtpraca w zespotach i tatwos¢ argumentac;ji

2012-01-02
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Technolog baz danych — wiedza i efekty ksztatcenia

“» Podstawowa wiedza z zakresu informatyki ekonomicznej,
zarzgdzania i funkcjonowania MSP

“» Wiedza specjalistyczna o metodach tworzenia i
eksploatacji baz danych

“» Znajomosc¢ srodowiska narzedziowego funkcjonowania
baz danych

X/
0’0

Wiedza o zastosowaniach baz danych w MSP

/
0’0

Wiedza o normach i regutach pracy w zespotach

/
0’0

Mozliwos¢ uzyskania certyfikatow renomowanych firm
informatycznych w zakresie baz danych (np. Oracle SQL)

10
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Technolog baz danych - umiejetnosci

J

*» zastosowania wiedzy specjalistycznej z zakresu baz
danych w biznesie (w szczegdlnosci MSP)

*“* uzycia oraz oceny rozwigzan baz danych w MSP

“» tworzenia i eksploatacji baz danych dla roznych obszaréw
zastosowan

“» wspotdziatania w realizowanych projektach baz danych w
MSP

< efektywnego zarzagdzanie danymi

“» samodoskonalenia, adaptac;ji i dziatania w réznych
warunkach i nowych technologiach informacyjnych

11
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Technolog baz danych - przedmioty specjalnosciowe

® Administrowanie systemami IT

* Architektura komputerdow i systemy operacyjne

* Doskonalenie i optymalizacja baz danych

* Jezyki modelowania proceséw biznesowych

* Modelowanie baz danych

* Rozproszone bazy danych

* Strategie implementacji i testowania systemow IT
* Systemy zarzadzania bazami danych w Internecie
* Technologie obiektowe

® Zarzgdzanie zmianami

® Zastosowania baz danych

2012-01-02

12
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Technolog baz danych — rynek pracy

mamy 20343 oferty pracy!

_m M@] pracuj Kariera Edukacja

Dopasuj wyniki Wyczysé Stowa w tresci ogloszenia
bazy danych
Kategoria: ~ tylko w nazwie stanowiska

[ wszystkie
Informatyka/Programowanis (48}

52 oferty pracy dla: bazy =

Kategoria: Informatyka/Programaow:

Projektowanie/Wdrazanie (6)

Internet/ECommerce (2)

wigee]
Praca, oferty pracy bazy danych, Inforr
T 0 25j wynikéw na stronie
mepa | |3 o
wszysthie E Administratorzy Baz Dal
[[] cata Paiska (51) E Hays Poland
0] mazowieckie (12) H £ivivowia
[] $laskie (3) )
[] matopolskie (5)
) = T 1
(] fouiziae () | Programista PHP i baz ¢
[0 doinosiaskie (3) =] Home Broker SA
wigce] wojewadztw &
[] zagranica (1) 2
lub
s = P
Wpisz miejscowosé: E Administrator baz dany«
S ELAN T Resource Sp.z 0.0
&
B 1 wizvtbwia

C+E drivers needed
Essex
Negotiable
Posted: 29 Nov 2011

Shortlist Search

Job Search

Description: obTtle () Date (! Salary Descending +

show () Hide
Keyword Search () Title Only @) All Fields

databases |
@ ExactPhrase (Z) All ofthe above words  (Z) Any ofthe above words

Advanced Search/Refine | | |

Search Results Page 1 of 10.

6 7|/ 8| 9|10/ NextLast

LEAD ORACLE DBA AND SYSTEMS CONSULTANT Sth Dec
Sector T/ Telecoms Jobs.
Location: Hatfield, Hertfordshire Universityof
Salary: £45,300 - £51,000 pa Hertfordshire
Description:  We are looking for a qualified experienced database and application expert to lead

th and of our en ide 2477 Oracie databs

infrastructure and the associated staff team. You will need excellent practical...

more

Shortlist

13
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Analityk e-biznesu - predyspozycje

\/
0’0

Zdolnosci analityczne

/
0’0

tatwosc przyswajania nowych technologii

X/
0’0

Umiejetnosé¢ pracy w grupie, wspotdziatania w zespotach
projektowych

“» Chec¢ samodoskonalenia

*» Dazenie do poznawania najnowszych technologii
internetowych

14
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Analityk e-biznesu - wiedza i efekty ksztatcenia

“» Pogtebiona znajomos¢ wspdtczesnych standardow
projektowania serwisow internetowych

“» Wiedza o technologiach komunikacyjnych w e-biznesie

“» Wiedza dotyczaca aspektéw technologicznych i
organizacyjnych e-handlu

“» Znajomosc zasad funkcjonowania organizacji wirtualnych

“» Wiedza o zarzagdzaniu zmianami w przedsiebiorstwie
opartym na technologiach ICT

15
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Analityk e-biznesu - umiejetnosci

7/

“» Selekcji optymalnych strategii implementacji
systemow informatycznych

“» Doboru metod i narzedzi wspomagajgcych
realizacje przedsiewziec e-biznesowych

* Projektowania stron internetowych, zarzgdzania
serwisem WWW

“» Analizy i syntezy problemdéw e-biznesowych

“» Pracy w zespole projektowym i zarzgdzania praca
zdalng

“» Wykorzystania technologii ICT w e-biznesie

2012-01-02

16
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- Analityk e-biznesu - przedmioty

“» Aplikacje e-biznesu

R/

“» Jezyki modelowania proceséw biznesowych

/

» Strategie implementacji i testowania systemow IT

/

“* Internetowe narzedzia programowania

/

“» Projektowanie stron WWW

R/

“» Zaawansowane technologie komunikacyjne

R/

“» Wdrazanie portali korporacyjnych

/

“* Infrastruktura e-handlu

/

» Kierowanie zespotami wirtualnymi

R/

“* Administrowanie systemami IT

R/

*» Zarzgdzanie zmianami

17
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Analityk e-biznesu — rynek pracy

/

<+ analityk, projektant, technolog, administrator
aplikacji e-biznesowych

“» konsultant przedsiewziec e-biznesowych we
wszystkich rodzajach przedsiebiorstw, organizacji i
instytucji

/

“» koordynator ds. wdrozen systemow e-biznesu

18
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Technolog ICT

Predyspozycje:
“» Systematycznosé, organizacja, uporzgdkowanie

“* Samodoskonalenie, ciekawos¢ nowych idei ICT,
podejmowanie wyzwan i nowych projektow

“» Wspotpraca w zespotach i tatwos¢ przekonywania i
nawigzywania kontaktéw

“» Analityczne i techniczne myslenie
*» Odwaga w podejmowaniu decyzji

19
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Technolog ICT

Wiedza i efekty ksztatcenia :

“» Podstawowa wiedza z zakresu informatyki ekonomicznej,
zarzgdzania i funkcjonowania MSP

“» Wiedza specjalistyczna o metodach i narzedziach ICT,
tendencjach rozwoju ICT

L)

/
0’0

Wiedza o zastosowaniach ICT w MSP

X/
0’0

Wiedza o normach i regutach pracy w zespotach

20
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Technolog ICT — przedmioty do wyboru
» Architektura komputerdw i systemy operacyjne

*“»Zarzadzanie zmianami

“* Administrowanie systemami IT

“»* Komputerowe wspomaganie projektowania
+»Jezyki modelowania proceséw biznesowych
“»ldentyfikacja wymagan uzytkownikow systemow IT
“»Organizacja i wdrazanie portali korporacyjnych

*» Protokoty sieciowe

+» Systemy zarzadzania bazami danych w Internecie
“»Technologie obiektowe

*»Strategie implementacji i testowania systemoéw IT
*» Zintegrowane systemy informatyczne

2012-01-02

21



Technolog ICT

Umiejetnosci:

\/
0’0

/ X/ /
0’0 0’0 0’0

/
0’0

zastosowania wiedzy specjalistycznej z zakresu ICT w
biznesie ( w szczegdlnosci MSP)

uzycia oraz oceny rozwigzan ICT w MSP
wspotdziatania w projektach ICT w MSP
efektywne zarzadzanie zasobami ICT

samodoskonalenia, adaptacji i dziatania w nowych
warunkach i nowych technologiach informacyjnych

2012-01-02

22



2012-01-02

Firetox'>]

= c][w- Ask.com

mamy 19488 ofert pracy!

i pracuj.p

_m M6 pracuj Kariera Edukacja Student Manage

Dopasuj wyniki yczysé Slowa w tresci ogtoszenia: I

JObS of the week

There are currently no Jobs,

Keyword Search
computer science. management

specjalista ds. informatyki

Kategoria: el All of the above words

[ tviko w nazwie stanowiska
wszysthie

[E] Informatyka/Programowani (93)
[F] InformatykatAdministracja (78)
[ Instalacia/Utrzymaniefs... (28)
[F] Anaiza (23)

[F] Doradztwolkonsuting (17) Praca, oferty pracy specjalista ds. informatyki /—“ Search Resutts Page 1 of 1
4 )
w -
wigee] i
25[=] wynikow na stronie it Scrum Master / Agile Coach

167 ofert pracy dla: specjalista = informatyki = wﬂ)

Distance: 0 miles.
jalista ds. IT - Help Desk Sector T  Telecoms Jobs.
Miejsce pracy: - Artech Polska Sp. 2 0.0 Location London -
mapa

wszystie

O =

B

23
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/’Sb'g/cjalista IT w finansach - przedmioty

Analiza fundamentalna w przedsiebiorstwie

Badania marketingowe

Decyzyjne rachunki kosztow wspomagane komputerowo
Finansowe bazy danych

Inkubatory i parki technologiczne w zarzadzaniu biznesem
Komputerowe systemy bankowe

Matematyka finansowa

Rynek finansowy

Systemy finansowo-ksiegowe

Systemy informatyczne w finansach

Systemy wczesnego ostrzegania

Sztuczna intelieencia w finansach

2012-01-02

24
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Model ksztatcenia na poziomie magisterskim

l—‘ Standardy ksztaicenia l
3 }

Przedmicty podstawowe -| SCIEFK] KSTTAECEMIA Przedmicty

L

Przedmicty kierunkowe

I pozostate
[

| Przedmioty sciezki profesjonalne] || Przedmioty Scigiki naukowe,

M oduty ksztatcenia

Modut 1. Menedzer sy stemow
informacyjnych i 1T

Meodut 2. Menedzer wiedzy

Modut 3. Specjalista e-biznesu

Meodut 4. Ekspert T w finansach

3

Przedmioty specjalnosciowe |

I Przedmioty z inmych
kierunkow ksztatcenia

Ill. Przedmioty kreujgce nowe
stanowiska pracy

* Modut 5. Badania i rozwoj

S |

| Praktyka gospodarcza badi naukowa |

¥

Praca magisterska |

Podjecie _-h-..‘_._‘_‘-‘-h-‘-—..-—
it | Studia doktoranckie

. Preedmicty zinmych moduféw LY 54 gOdZ-

25



2012-01-02

MODULY Il STOPIEN

1) Menedzer systemow informacyjnych — prof. Bogdan Franczyk
2) Menedzer wiedzy — prof. Kazimierz Perechuda

3) Specjalista e-biznesu — prof. Jadwiga Sobieska-Karpiniska

4) Ekspert IT w finansach — prof. Krzysztof Jajuga

5) Badaniairozwdj lwB — prof. Jerzy Korczak

26
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Menedzer systemow informacyjnych - predyspozycje

“» Umiejetnosc planowania i organizacji pracy
“» Komunikatywnos¢, zdolnosci interpersonalne
“* Umiejetnosc¢ koordynowania prac zespotu

» Otwartosc¢ na nowe technologie

“» Chec uczenia sie i statego podnoszenia swoich
kompetenciji

27



Menedzer systemow informacyjnych — wiedza
i efekty ksztatcenia

4

L )4

L)

L (4

4

L (4

L)

L (4

2012-01-02

Wiedza z zakresu architektury aplikacji i systemoéw IT

Wiedza z zakresu tworzenia i rozwijania interfejsow
systemowych

Znajomosci cykldw zycia systemow IT
Znajomos¢ metodyk zarzgdzania ustugami i projektami IT

28



Menedzer systemow informacyjnych -
umiejetnosci

“» Umiejetnosc¢ identyfikacji i modelowania potrzeb
informacyjnych

4

)

» Umiejetnosci programistyczne

L)

4

L)

> Umiejetnosc oceny i selekcji SI dostepnych na
runku

L)

“» Umiejetnosc¢ ksztattowania architektury systemoéw

2012-01-02

29



“» Administracja i utrzymanie systemoéw

“»* Automatyczna identyfikacja obiektow
“*Implementacja baz danych

“Interakcja cztowiek-komputer

“»* Metody komunikacji pracy grupowej
“»*Modelowanie potrzeb informacyjnych

“» Rynek produktow i technologii informacyjnych

2012-01-02

30
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Menedzer systemow informacyjnych — rynek pracy

cpljobs. @

global search local jobs

Dla naszego kKlienta, miedzynarodowej firmy z branzy [T, poszukujerny obecnie osoby na
stanowisko

IT Manager

Miejsce pracy: Warszaws

KDI21A
Menedzer ds Projektow T Zakres obowigzkow:
Lokalizacja: Warszawa + Budowanie strategii rozwoju systernu informatycznego firmy
Wojewddztwo: mazowieckie « Odpowiedzialnosé za opracowanie i utrzymanie polityki bezpieczefistwa infarmatycznego firrmy
MNIEM2i11112/4 + Bezposrednia administracja | zarzadzanie siecig komputerows (serwery pocztowe, www, CvS,
BEDZIESZ ODPOWWIEDZIALNY ZA; | SVN potacvenia WARN DM dosten WP

- zarzadzanie catym cyklem realizacji projektu {od powstania po utrzymanie)

- definiowanie celu i zakresu projektidw wspierajgcych cele biznesowe, we wspotpracy T kierownichwem wiyzszedo
szZezebla

- rnigracje systemow dla handlu detalicznego (systemy: kasowe, logistyezne, back Office)

- efektpwne, terminowe | Klarowne Komuhikowanie zadan | oczekiwat wigzanyeh 2 realizac)y projekiu cztonkorm
zespotu i zainteresowanym stronom

- zapewnienie sprawnej komunikacji w ramach zespotu realizujgcego zadanie

- blisks wspdtprace z hiznesem

- twiorzenie analiz oraz nadzdr nad dokurmentacj systemows.

31



Menedzer wiedzy - predyspozycje

“» Umiejetno$¢ budowania dobrej atmosfery i pracy w
zespole

“» Komunikatywnos¢

“» Kreatywnos¢ i zdolnos¢ generowania nowych rozwigzan
“» Umiejetnos¢ analitycznego wyciggania wnioskéw

“» Chec do zdobywania nowej wiedzy!

2012-01-02

32



Menedzer wiedzy— wiedza i efekty ksztatcenia

“» Opanowanie proceséw zarzgdzania wiedzg w projektach
biznesowych ( w tym takze megawiedzg w duzych
korporacjach)

“» Wiedza na temat prowadzenia dziatalnosci biznesowej w
turbulentnym otoczeniu

“» Wiedza specjalistyczna na temat prowadzenia wywiadu
gospodarczego i sieciowego

“»  Znajomos$¢ zasad funkcjonowania organizacji wirtualnych

2012-01-02

33
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Menedzer wiedzy - umiejetnosci

“» Umiejetnos$¢ zarzadzania zasobami niematerialnymi w
organizacji ze szczegdlnym uwzglednieniem zarzgdzania
kapitatem intelektualnym w firmie

*» Zarzadzanie wiedzg w projektach biznesowych

“» Prowadzenie badan rynkowych i marketingowych na
rozng skale

“» Umiejetnos¢ praktycznego prowadzenia wywiadowni
gospodarczej

34



Menedzer wiedzy - przedmioty specjalnosciowe

Megawiedza

Pracownicy wiedzy

Zarzadzanie przedsiebiorstwem przysztosci
Wywiad gospodarczy

Wywiad sieciowy

Organizacja wirtualna

Przedmioty do wyboru prowadzone przez KZIiW:
Globalizacja i wirtualizacja przedsiebiorstwa
Zarzadzanie kapitatem intelektualnym
Organizacja fraktalna

Przedsiebiorstwo globalne

Nowoczesne metody zarzadzania p- stwem

2012-01-02

35
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Menedzer wiedzy — rynek pracy

% Praca w dziatach zarzgdzania zasobami ludzkimi na
stanowisku specjalisty ds. zarzgdzania kapitatem
intelektualnym,

% prowadzenie badan rynkowych w r6znego rodzaju
organizacjach,

% zarzadzanie wiedzg w procesach biznesowych (w tym takze w

projektach dofinansowanych z Unii Europejskiej na lata 2013-

2020),

Praca w wywiadowniach gospodarczych,

)/
0’0

36
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L )4

L)

L/
0‘0

Specjalista e-biznesu - predyspozycje

Zdolnosci analityczne

Umiejetnos¢ pracy w grupie, wspoétdziatania w
zespotach projektowych

Dobra znajomos¢ podstawowych technologii
internetowych

Che¢ samodoskonalenia
Zdolnos¢ do formutowania krytycznych sgdow

2012-01-02

37
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/’Specjalista e-biznesu - wiedza i efekty ksztatcenia

\/
0’0

Wiedza dotyczgca zasad funkcjonowania e-biznesu

R/
000

Opanowanie najwazniejszych technologii
komunikacyjnych w e-biznesie

“» Wiedza o spotecznych, gospodarczych i technologicznych
aspektach dziatalnosci e-biznesowej

L X4

R/
000

Znajomos¢ zasad funkcjonowania organizacji wirtualnych

/
0’0

Metody pomiaru efektywnosci przedsiewzied e-
biznesowych oraz doskonalenia aplikacji e-biznesowych

38
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-

Specjalista e-biznesu - umiejetnosci
“» Zastosowan nowoczesnych technologii ICT w
przedsiebiorstwie

“» QOceny i selekcji narzedzi umozliwiajgcych realizacje
przedsiewziec e-biznesowych

“» Projektowania i wdrazania portali korporacyjnych
Tworzenia zaawansowanych aplikacji e-biznesowych
Badania i oceny uzytecznosci serwisow internetowych
|dentyfikacji zagrozen w e-biznesie oraz przeciwdziatania nim
Ksztattowania spotecznosci internetowych

Poruszania sie w srodowisku Web 2.0

o0

R/ J J J/
000 0’0 000 0’0
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000
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Specjalista e-biznesu - przedmioty

*» Zaawansowane aplikacje e-biznesu
“» Bezpieczenstwo Internetu

“» Cywilizacja Web 2.0

“* Projektowanie portali korporacyjnych
* Interakcja cztowiek-komputer

*» Metody e-biznesu

% Ocena pakietdw programowych

** Organizacja wirtualna
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Specjalista e-biznesu — rynek pracy
*» projektant i administrator aplikacji e-biznesowych,

“» konsultant przedsiewzie¢ e-biznesowych we
wszystkich rodzajach przedsiebiorstw, organizacji i
instytucji,

*» koordynator ds. wdrozen systemow e-biznesu,
* menedzer e-biznesu

L)
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Ekspert IT w finansach — przedmioty specjalnosciowe

“*Informatyczne wspomaganie controllingu

“*Komputerowe wspomaganie rewizji finansowej
“»*Komputerowe wspomaganie zarzgdzania wynikami
“*Modele ryzyka kredytowego

“»*Monitorowanie ryzyka w przedsiebiorstwie

“*Procesy decyzyjne w MSP - interaktywne symulacje
«»Systemy analizy ryzyka rynkowego

“*Szacowanie ryzyka w systemach informacyjnych zarzadzania
“»*Technologie internetowe w finansach

42



Badania i rozwdj IwB — orientacja naukowa

“*Biznesowe zastosowania sztucznej inteligencji

“»* Megawiedza

“»Organizacja wirtualna

“* Problemy niezawodnosci systemow informacyjnych
“»Przetwarzanie gridowe

+»Strategie i metody zarzgdzania

“»Szacowanie ryzyka w systemach informacyjnych zarzgdzania
“* Wyszukiwanie wzorcow w bazach danych ekonomicznych
“»*Zaawansowane modele matematyczne w ekonomii i finansach
*»Zastosowania teorii graféw

2012-01-02
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Kota naukowe Instytutu Informatyki Ekonomicznej

» Koto Naukowe ,CITI R&D” — http://citi-lab.pl

» Koto Naukowe ,Elektron”

» Koto Naukowe Technologii Informatycznych www.nkti.pl
» Koto Naukowe Zarzgdzania Wiedzg ,LOGOS”
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Prof. Leszek Maciaszek
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Prof. Matgorzata Nycz
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Dr Artur Rot
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