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1. Cele przedmiotu

SamodZzielne przygotowanie pod opiekg promotora pracy o charakterze projektowym, analizy studium

C1 przypadku, lub w uzasadnionych przypadkach o charakterze przeglgdowym, systematyzujgcym okreslony
wycinek wiedzy
) Przygotowanie do samodzielnego rozwigzywania problemu typowego, z elementami analizy ocen i

ewentualnych propozycji rozwigzan

2. Efekty ksztatcenia (EK)
Wiedza (W)

EK-W1

Ma pogfebionqg wiedze z zakresu studiowanego kierunku

EK-W2  Zna podstawowe narzedzia prowadzenia badar

Umiejetnosci (U)

Potrafi identyfikowac problemy badawcze

EK-U1

Ek-y2  Potrafi dobierac i wiasciwe wykorzystac Zrodta literaturowe do bedgcego przedmiotem pracy - problemu
EK-U3 Potrafi dobierac¢ wtasciwe narzedzia badawcze

EK-U4 Potrafi trafnie diagnozowac problem

EK-Us  Postuguje sie wiedzq nabytq w trakcie studiéw

EK-U6 Potrafi obserwowac i analizowac zjawiska ekonomiczne

EK-U7 Potrafi dostrzegac prawidfowosci wystepujgce w obrebie badanego problemu

EK-US Potrafi analizowac, oceniac i wyciggac wnioski

Ek.ug Fotrafiredagowac spdjng i logiczng wypowied? z wykorzystaniem poprawnej i profesjonalnej

terminologii

Kompetencje personalne i spoteczne (K)

Potrafi poszerzac swojq wiedze poprzez samodzielne poszukiwania w istniejgcych opracowaniach

EK-K1 naukowych
EK-K2  Potrafi samodzielnie rozwigzac typowe problemy teoretyczne lub praktyczne
EK-K3  Potrafi poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim




3. Problematyka seminarium:

Budzetowanie i controlling w przedsiebiorstwach i instytucjach (a w szczegdlnosci):
- planowanie strategiczne i operacyjne w jednostce gospodarczej,

- organizacja i optymalizacja procesu budzetowania,

- funkcjonowanie kontroli wewnetrznej w jednostce gospodarczej,

- doskonalenie rozwiqgzan controllingowych stosowanych w organizacji,

- systemy finansowych i niefinansowych miernikow zarzgdczych,

- monitoring finansowy,

- funkcjonowanie sprawozdawczosci wewnetrznej,

- optymalizacja procesow komunikacji wewnetrznej w organizacji,

- wykorzystanie narzedzi informatycznych w controllingu.

Informacyjne wspomaganie zarzqdzania w organizacjach non-profit (a w szczegdlnosci):
- spotfeczne, ekonomiczne i prawne uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci non-profit
- planowanie w organizacjach non-profit

- tworzenie budzetéw przedsiewziec¢ niekomercyjnych

- analiza zapotrzebowanie informacyjnego organizacji non-profit

- wykorzystanie miernikow niefinansowych w zarzqdzaniu organizacjami non-profit

- pomiar efektywnosci ekonomicznej i spotecznej organizacji non-profit

- sprawozdawczosc¢ zewnetrzna i wewnetrzna organizacji non-profit

- rachunkowos¢ spoteczna w organizacjach non-profit

- sylwetka controllera w organizacji non-profit

Ocena ekonomiczna przedsiewziec¢ innowacyjnych (a w szczegdlnosci):

- organizacja procesu generowania innowacji dla potrzeb przedsiebiorstw typu start-up oraz organizacji
dojrzatych

- analiza wartosci rynkowej innowacji

- ocena wykonalnosci przedsiewzie¢ innowacyjnych

- ekonomika przedsiewziec¢ innowacyjnych o charakterze miedzynarodowym i miedzykulturowym

4. Metody i narzedzia prezentacji wynikow:

1.

2.
3.
4.

Prezentacja celdw pracy dyplomowej

Prezentacja koncepcji pracy dyplomowej z zastosowaniem informatycznych programow, systemow oraz
technik audiowizualnych

5. Sposdéb weryfikacji efektow ksztatcenia:

1.

2
3
4.
5

Ocena prezentowanych celow pracy dyplomowej

Ocena stosowanych metod wykorzystanych w badaniach

Ocena tematyki pracy na forum grupy seminaryjnej

Ocena koricowa pracy dyplomowej przez promotora

6. Dodatkowe informacje:

Oferta seminarium dotyczy zardwno prac przygotowywanych w jezyku polskim jak i angielskim.

/Podpis prowadzacego/ /Podpis Kierownika Katedry/




