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1. Cele przedmiotu

Samodzielne przygotowanie pod opiekq promotora pracy o charakterze projektowym, analizy studium

C1 przypadku, lub w uzasadnionych przypadkach o charakterze przeglgdowym, systematyzujgcym okreslony
wycinek wiedzy
2 Przygotowanie do samodzielnego rozwigzywania problemu typowego, z elementami analizy ocen i

ewentualnych propozycji rozwiqzan

2. Efekty ksztatcenia (EK)
Wiedza (W)

EK-W1

Ma pogtebionq wiedze z zakresu studiowanego kierunku

EK-W2  Zna podstawowe narzedzia prowadzenia badar

Umiejetnosci (U)

Potrafi identyfikowac problemy badawcze

EK-U1

EK-up  Potrafi dobierac i wiasciwe wykorzystac zrédfa literaturowe do bedqcego przedmiotem pracy - problemu
EK-.U3  Potrafi dobierac wiasciwe narzedzia badawcze

EK-U4 Potrafi trafnie diagnozowac problem

Ek-Us Postuguje sie wiedzq nabytq w trakcie studiéw

EK-U6 Potrafi obserwowac i analizowa¢ zjawiska ekonomiczne

EK-u7  Potrafi dostrzegac prawidfowosci wystepujqce w obrebie badanego problemu

EK-ug  Potrafi analizowac, oceniac i wyciqgac wnioski

EK-U9 Potrafi redagowac spdjnq i logicznq wypowiedz z wykorzystaniem poprawnej i profesjonalnej

terminologii

Kompetencje personalne i spoteczne (K)

Potrafi poszerzac swojg wiedze poprzez samodzielne poszukiwania w istniejgcych opracowaniach

EK-K1 naukowych
EK-K2  Potrafi samodzielnie rozwigzac typowe problemy teoretyczne lub praktyczne
EK-K3  Potrafi poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim




3. Problematyka seminarium:

1. Funkcje zarzqgdzania w matej i Sredniej firmie

2. Struktury organizacyjne - analiza, diagnoza i ocena

3. Analiza strategiczna przedsiebiorstwa

4, Zarzqdzanie strategiczne i operacyjne przedsiebiorstwem
5. Motywowanie i kierowanie ludzmi w organizacji

6. Wspdiczesne koncepcje i metody zarzgdzania

7. Marketing we wspotczesnej instytucji

8. Systemy zarzgdzania jakoscig w organizacji

9. Podejscie procesowe i projektowe w zarzqdzaniu

10. Aspekty finansowe w zarzqdzaniu przedsiebiorstwem

4. Metody i narzedzia prezentacji wynikow:

1. Prezentacja celéw pracy dyplomowej

Prezentacja koncepcji pracy dyplomowej z zastosowaniem informatycznych programdéw, systemow oraz
technik audiowizualnych
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5. Sposéb weryfikacji efektéw ksztatcenia:

1. Ocena prezentowanych celow pracy dyplomowej

2 Ocena stosowanych metod wykorzystanych w badaniach
3 Ocena tematyki pracy na forum grupy seminaryjnej

4, Ocena koricowa pracy dyplomowej przez promotora
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6. Dodatkowe informacje:




