SYLABUS SEMINARIUM DYPLOMOWEGO (I STOPIEN)

Nazwa przedmiotu (symbol): Forma zajeé: Tryb studidw:
SEMINARIUM DYPLOMOWE seminarium stacjonarne
Wydziat: Forma zaliczenia: Punkty ECTS:
Zarzqdzania, Informatyki i Finanséw zaliczenie bez oceny 8
Tytut/stopien, Imie i nazwisko prowadzacego: Liczba godzin:
dr Jakub Drzewiecki 60
E-mail: Telefon: Pok./Bud.:
jakub.drzewiecki@ue.wroc.pl 7136 80 653 12 )

1. Cele przedmiotu

Samod_zielne przygotowanie pod opiekg promotora pracy o charakterze projektowym, analizy studium

C1 przypadku, lub w uzasadnionych przypadkach o charakterze przeglgdowym, systematyzujgcym okreslony
wycinek wiedzy
) Przygotowanie do samodzielnego rozwigzywania problemu typowego, z elementami analizy ocen i

ewentualnych propozycji rozwigzan

2. Efekty ksztatcenia (EK)
Wiedza (W)

EK-W1

Ma pogfebionqg wiedze z zakresu studiowanego kierunku

EK-W2  Zna podstawowe narzedzia prowadzenia badar

Umiejetnosci (U)

Potrafi identyfikowac problemy badawcze

EK-U1

Ek-y2  Potrafi dobierac i wiasciwe wykorzystac Zrodta literaturowe do bedgcego przedmiotem pracy - problemu
Ek.y3  Potrafi dobierac wlasciwe narzedzia badawcze

EK-U4 Potrafi trafnie diagnozowac problem

EK-Us  Postuguje sie wiedzq nabytq w trakcie studiéw

EK-U6 Potrafi obserwowac i analizowac zjawiska ekonomiczne

EK-U7 Potrafi dostrzegac prawidfowosci wystepujgce w obrebie badanego problemu

EK-US Potrafi analizowac, oceniac i wyciggac wnioski

Ek-uo R e e e e D R

terminologii

Kompetencje personalne i spoteczne (K)

Potrafi poszerzac swojq wiedze poprzez samodzielne poszukiwania w istniejgcych opracowaniach

EK-K1 naukowych
EK-K2  Potrafi samodzielnie rozwigzac typowe problemy teoretyczne lub praktyczne
EK-K3  Potrafi poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim




3. Problematyka seminarium:

1.

2.

10.

Wiedza dotyczgca elementéw warsztatu naukowca niezbednych do przygotowania pracy licencjackiej:
podstawowe metodyki i metody, formutowanie hipotez i wnioskow itp.

Omoawienie elementow oraz struktury pracy licencjackiej

Struktury wspofczesnie dziatajgcych przedsiebiorstw, ich rozwdj oraz doskonalenie. Zaleznosci miedzy
strukturq a pozostatymi elementami organizacji

Uktady sieciowe: istota, powstawanie, charakterystyka

Modele biznesu wspodfczesnie dziatajgcych przedsiebiorstw: identyfikacja, opis, analiza, zmiana

Nowoczesne koncepcje i metody zarzqdzania takie, jak: outsourcing, benchmarking, Business Process
Reengineering, organizacja procesowa, wirtualna, Total Quality Management itp.

Formy kooperacji i kooperencji wspotczesnych przedsiebiorstw: alianse strategiczne, franchising, uktady
outsourcingowe itp.

Zagadnienia dotyczqgce identyfikacji, charakterystyki, tworzenia i zmiany strategii przedsiebiorstw: szkoty,
metodyki, metody i techniki zarzqdzania strategicznego

Systemowe ujecie zarzqdzania: organizacja jako system, cechy i elementy organizacji w tym kontekscie

Zarzgdzanie w przedsiebiorstwie miedzynarodowym: istota, specyfika, wymagania stawiane przed
menedzerami w warunkach globalizacji, kulturowy kontekst zarzqdzania

4. Metody i narzedzia prezentacji wynikow:

1.

g

Prezentacja celdw pracy dyplomowej

Prezentacja koncepcji pracy dyplomowej z zastosowaniem informatycznych programow, systemow oraz
technik audiowizualnych

5. Sposdb weryfikacji efektow ksztatcenia:

1.

2
3

4.
5

Ocena prezentowanych celow pracy dyplomowej

Ocena stosowanych metod wykorzystanych w badaniach

Ocena tematyki pracy na forum grupy seminaryjnej

Ocena koricowa pracy dyplomowej przez promotora

6. Dodatkowe informacje:

/Podpis prowadzacego/




