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1. Cele przedmiotu

Samodzielne przygotowanie pod opiekq promotora pracy o charakterze projektowym, analizy studium
C1 przypadku, lub w uzasadnionych przypadkach o charakterze przeglgdowym, systematyzujgcym okreslony
wycinek wiedzy

Przygotowanie do samodzielnego rozwigzywania problemu typowego, z elementami analizy ocen i

Cc2 .. B
ewentualnych propozycji rozwigzarn

2. Efekty ksztatcenia (EK)
Wiedza (W)

EK-W1 Ma pogfebiong wiedze z zakresu studiowanego kierunku

EK-W2  Zna podstawowe narzedzia prowadzenia badar

Umiejetnosci (U)

EK-U1 Potrafi identyfikowac problemy badawcze

EK-U2 Potrafi dobierac i wtasciwe wykorzystac zrddfta literaturowe do bedgcego przedmiotem pracy - problemu

EK-U3 Potrafi dobiera¢ wtasciwe narzedzia badawcze

EK-U4 Potrafi trafnie diagnozowac problem

EK-US Postuguje sie wiedzq nabytq w trakcie studiow

EK-U6 Potrafi obserwowac i analizowac zjawiska ekonomiczne

EK-U7 Potrafi dostrzegac prawidfowosci wystepujgce w obrebie badanego problemu

EK-US Potrafi analizowac, oceniac i wyciggac wnioski

Potrafi redagowac spdjng i logiczng wypowiedz z wykorzystaniem poprawnej i profesjonalnej

EK-U9 ; .
terminologii

Kompetencje personalne i spoteczne (K)

Potrafi poszerzac swojq wiedze poprzez samodzielne poszukiwania w istniejgcych opracowaniach

EK-K1 naukowych

EK-K2  Potrafi samodzielnie rozwigzac typowe problemy teoretyczne lub praktyczne

EK-K3  Potrafi poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim




3. Problematyka seminarium:

1. Ksztaftowanie wizerunku organizacji

2. Ochrona reputacji przedsiebiorstwa w sytuacji kryzysowej

3. Spoteczna odpowiedzialnosc¢ biznesu

4. Przekaz reklamowy jako narzedzie budowania reputacji przedsiebiorstwa

5. Metody i techniki organizatorskie w rozwigzywaniu problemdw zarzqdzania
6. Zarzqdzanie projektami w organizacji

7. Zarzqdzanie relacjami z interesariuszami przedsiebiorstwa

8. Proces wdrazania zmian w organizacjach (przygotowanie pracownikow)

Problemy, metody i narzedzia zarzqdzania zespotem projektowym (organizowanie pracy, zarzqdzanie

3. wiedzq projektowq, skutecznosc zespotéw, polityka projektu)

10. Analiza i ocena systemu zarzqdzania przedsiebiorstwa

4. Metody i narzedzia prezentacji wynikow:

1. Prezentacja celow pracy dyplomowej

Prezentacja koncepcji pracy dyplomowej z zastosowaniem informatycznych programoéw, systemow oraz
2. technik audiowizualnych

5. Sposob weryfikacji efektow ksztatcenia:

Ocena prezentowanych celow pracy dyplomowej

Ocena stosowanych metod wykorzystanych w badaniach

Ocena tematyki pracy na forum grupy seminaryjnej

Ocena koncowa pracy dyplomowej przez promotora
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6. Dodatkowe informacje:




