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1.Wymagania wstępne 
Zarządzanie,  Zarządzanie zasobami ludzkimi 

2. Program przedmiotu 
1. Fazy podejmowania decyzji. 
2. Modele podejmowania decyzji.  
3. Charakterystyka problemów decyzyjnych. 
4. Uwarunkowania procesu podejmowania decyzji. 
5. Błędy popełniane podczas procesu decyzyjnego. 
6. Ograniczenia racjonalności decydowania. 
7. Systemy wspomagania procesu podejmowania decyzji. 
8. Indywidualne i grupowe podejmowanie decyzji. 
9. Podejmowane role kierownicze. 
10. Relacje przełoŜony - podwładni i ich kształtowanie. 
11. Techniki wpływania na  pracowników. 
12. Skuteczna komunikacja interpersonalna. 
13. Rodzaje konfliktów i techniki ich rozwiązywania. 
14. Delegowanie uprawnień i odpowiedzialności. 

3. Metodyka zajęć 
Wyklady i prezentacje multimedialne 

4.Cel dydaktyczny przedmiotu 
 Zapoznanie studentów z najnowszą wiedzą na temat podstaw procesu podejmowania decyzji menedŜerskich i ich uwarunkowania. 

Kszatłtowanie umiejętności zdobywanie kontroli poznawczej nad procesem decydowania 

Wykaz literatury podstawowej     (do 4 pozycji) 
1. K. Bolesta-Kukułka, Decyzje menedŜerskie, PWE, Warszawa 2003 
2.   Penc J.: Decyzje menedŜerskie - o sztuce zarządzania. Wydawnictwo C.H.Beck, Warszawa 2001.    

Wykaz literatury uzupełniającej     (do 4 pozycji) 
1. Cialdini M.: Wywieranie wpływu na ludzi, teoria i praktyka. Gdańskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdańsk 1998 
2.    Czermiński A., Czermiński J., Łastowska  A. Teoria i praktyka podejmowania decyzji kierowniczych. Przewodnik metodyczny, TNOiK, Warszawa      
       2001  


