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1.Wymagania wstepne
Zarzadzanie, Zargdzanie zasobami ludzkimi

2. Program przedmiotu

. Fazy podejmowania decyzji.

. Modele podejmowania decyz;ji.

. Charakterystyka probleméw decyzyjnych.

. Uwarunkowania procesu podejmowania decyzji.

. Bledy popetniane podczas procesu decyzyjnego.

. Ograniczenia racjonaléa decydowania.

. Systemy wspomagania procesu podejmowania decyzji
. Indywidualne i grupowe podejmowanie decyziji.

. Podejmowane role kierownicze.

10. Relacje przetmny - podwtadni i ich ksztattowanie.
11. Techniki wptywania na pracownikow.

12. Skuteczna komunikacja interpersonalna.

13. Rodzaje konfliktow i techniki ich rozgaywania.
14.Deleaowanie unrawniei odnowiedzialnéci.
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3. Metodyka zajeé

Wyklady i prezentacje multimedialne

4.Cel dydaktyczny przedmiotu

Zapoznanie studentéw z najnowsziedz na temat podstaw procesu podejmowania decyzji diengkich i ich uwarunkowania.
Kszatitowanie umiegfnosci zdobywanie kontroli poznawczej nad procesem deasnia

Wykaz literatury podstawowej (do 4 pozycji)

1. K. Bolesta-Kukutka, Decyzje menestskie, PWE, Warszawa 2003
2. Penc J.: Decyzje mensiskie - 0 sztuce zaydzania. Wydawnictwo C.H.Beck, Warszawa 2001.

Wykaz literatury uzupetniajqgcej (do 4 pozycji)
1. Cialdini M.: Wywieranie wptywu na ludzi, teorigpraktyka. Gdaskie Wydawnictwo Psychologiczne, Ga& 1998

2. Czermiski A., Czermhski J., Lastowska A. Teoria i praktyka podejmoweaaécyzji kierowniczych. Przewodnik metodyczny, TiKONarszawa
2001
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