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Odbiorcy

WSZYSCY PRACOWNICY (WP)

Szanowni Panstwo,

zgodnie z zapowiedzig raz w miesigcu bedziemy prezentowac krotka informacje
nt. podejmowanych dziatan. Zalezy nam bowiem na budowaniu inkluzywnego
Srodowiska.

Obecnie Zespdt, rownolegle oprocz biezacych zadan, pracuje nad pierwszym
etapem przygotowania Planu rownosci pici (GEP - Gender Equality Plan) dla
UEW:

e dokonujemy przegladu przepisow i polityk obowigzujgcych w Polsce, w
tym specyficznych dla szkolnictwa wyzszego, w szczegdlnosci pod
katem rownosci ptci i niedyskryminagji,

e analizujemy akty prawa wewnetrznego obowigzujgce na UEW w celu
dbatosci o zapisy niewykluczajace i niedyskryminujace instytucjonalnie
i/lub indywidualnie osdb tworzacych spotecznos¢ Uczelni,

e zebraliSmy dane ilosciowe dotyczace pracownic/pracownikow,
doktorantek/doktorantéw i studentek/studentéw z podziatem na ptec,
ktére aktualnie analizujemy, aby moc je przestawic szerszemu gronu



0s6b i w o oparciu o nie budowac plan dziatan dla naszej
spotecznosci.

Plan réwnosci ptci tworzony jest z mysla o spotecznosci UEW, aby zapewnic jej
bezpieczne, przyjazne miejsce nauki i pracy oraz wolne od wszelkiej
dyskryminacji. Ponadto przestrzen zapewniajagcg ochrone socjalng oraz
nieograniczony rozwoj zarowno naukowy, zawodowy jak i prywatny.

Poza tym cztonkom i cztonkiniom naszego Zespotu zalezy na dwustronnej
komunikacji oraz wspotpracy z i na rzecz spotecznosci UEW. Dlatego jesli macie
Panstwo pomyst, potrzebe, sugestie w zakresie naszego dziatania, zapraszamy do
kontaktu poprzez email: rownosc@ue.wroc.pl lub imienne maile jego cztonkin lub
cztonkéw w domenie ue.wroc.pl.

Juz niedtugo zaprosimy Panstwa réwniez do udziatu w tworzeniu planu dziatan
dla UEW w zakresie opracowywanego GEP.

Tymczasem polecamy uwadze raport z sondazu NCN dotyczacego
funkcjonowania kobiet [ mezczyzn w nauce
https://www.ncn.gov.pl/aktualnosci/2022-02-16-raport-sondaz-NCN

Z powazaniem,
Cztonkinie i Czlonkowie Zespotu ds. roéwnosci i przeciwdziatania
dyskryminagji

Osoba do kontaktu:
lwona Kutzner e-mail: rownosc@ue.wroc.p
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