
 

SENAT

 
UCHWAŁA NR  0000 - 45/13 

 
SENATU UNIWERSYTETU EKONOMICZNEGO 

WE WROCŁAWIU 
z dnia  27 czerwca 2013 r.  

 
 

w sprawie 
 

poparcia stanowiska Senackiej Komisji ds. Dobrych Praktyk Akademickich 
 
 

§ 1 
 
Popierając stanowisko Senackiej Komisji ds. Dobrych Praktyk Akademickich w sprawie regulacji 
zawartych w Rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 1 marca 2013 r., a 
dotyczącym nagród ministra dla nauczycieli akademickich, Senat Uniwersytetu Ekonomicznego wyraża 
protest przeciwko wprowadzeniu tej nowelizacji. 
 
 

§ 2 
 

Stanowisko Senackiej Komisji ds. Dobrych Praktyk Akademickich stanowi załącznik do niniejszej 
uchwały. 
 
 

§ 3 
 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 
 
 
 
 
 
 
 

Rektor 
 
 

Prof. dr hab. Andrzej Gospodarowicz 
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Załącznik nr 1 do uchwały nr 0000-45/13 
 

Stanowisko SENACKIEJ KOMISJI DS. DOBRYCH  PRAKTYK AKADEMICKICH UE we 
Wrocławiu przyjęte na posiedzeniu w dniu 25 kwietnia 2013 roku 

w sprawie ROZPORZĄDZENIA MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYŻSZEGO z dnia 1 marca 
2013 r. 

w sprawie nagród ministra dla nauczycieli akademickich 

 

Senat Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu wyraża protest wobec regulacji zawartych w 

Rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie nagród 

ministra dla nauczycieli akademickich. Naszą dezaprobatę budzi regulacja dotycząca przyznawania 

nagród za całokształt dorobku, zwłaszcza zaś paragraf 3 punkt 4, który stanowi, że „Wnioskodawca może 

zgłosić w danym roku jednego kandydata do nagrody w danej kategorii”. Trzeba podkreślić, że nagroda 

za całokształt dorobku jest wyróżnieniem szczególnym. Stanowi wyraz szacunku i wdzięczności 

środowiska akademickiego wobec uczonych szczególnie zasłużonych, legitymujących się wybitnym 

dorobkiem naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym.  Zasada, że Wnioskodawca może zgłosić tylko 

jednego kandydata zmusza do dokonywania wyboru spośród szczególnie zasłużonych uczonych, 

reprezentujących różne dyscypliny i specjalności naukowe. Z natury rzeczy liczba takich osób w 

poszczególnych latach może być różna, a administracyjne ograniczenie spowoduje, że część uczonych 

predestynowanych do ubiegania się o to zaszczytne wyróżnienie zostanie pozbawiona takiej szansy.  

Senat Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu wnosi zatem o zmianę rozporządzenia, tak by liczba 

zgłaszanych kandydatów do nagrody w kategorii za całokształt dorobku nie podlegała administracyjnemu 

ograniczeniu.  

 

W imieniu Senackiej Komisji ds. Dobrych Praktyk Akademickich 

 

Przewodniczący Komisji prof. Tadeusz Borys 

   


