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OŚWIADCZENIE UPOWAŻNIAJĄCE UNIWERSYTET EKONOMICZNY WE WROCŁAWIU DO ZALICZENIA DO LICZBY PRACOWNIKÓW PROWADZĄCYCH DZIAŁALNOŚĆ NAUKOWĄ (LICZBA N)
Wrocław,  ………………..…………….
(data podpisania oświadczenia)

……………………………………………………..…………………..
Imię i nazwisko oraz tytuł/stopień naukowy 
………………………………………………….……………………….
Katedra 
………………………………………………….………………………..
Wydział
……………………………………………………………………..…….. 
Wymiar etatu 
…………………………………………………………………………….. 
Numer ORCID  

Ja, ………………………………………………………………………………………..……..., zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668) upoważniam Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu do zaliczenia mnie do liczby pracowników prowadzących działalność naukową w następujących dyscyplinach naukowych*:  
1) Dyscyplina…………………………………………………………………..………..		TAK [     ]	NIE[    ]
2) Dyscyplina………………………………………………………………..…………..		TAK [     ]	NIE[    ]
								
Jednocześnie, po zapoznaniu się z treścią art. 265 ust. 12 i 13 ustawy, wyrażam zgodę na zaliczenie mojego dorobku naukowego afiliowanego przy Uniwersytecie Ekonomicznym we Wrocławiu, wykazanego w repozytorium publikacji UEW, do osiągnięć uwzględnianych w ewaluacji Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu – w zależności od wyboru Uczelni.

………………………………………………………………….
        Podpis
*Dyscypliny wskazane w niniejszym oświadczeniu nie mogą być inne niż te wskazane w oświadczeniu o dziedzinie i dyscyplinie, złożonym na podstawie art. 343 ust. 7 ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (należy wskazać te same lub jedną z nich).
Pouczenia:  
Zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce:
1)	oświadczenie zobowiązane są złożyć osoby prowadzące działalność naukową, zatrudnione na podstawie stosunku pracy w danym podmiocie (nie składają osoby biorące udział w prowadzeniu działalności naukowej);
2)	oświadczenie należy złożyć w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, nie później niż do dnia 31 grudnia roku, w którym pracownik został zatrudniony;
3)	w przypadku zmiany dyscypliny naukowej lub artystycznej oświadczenie składa się niezwłocznie;
4)	oświadczenie można złożyć tylko w jednym podmiocie i w nie więcej niż 2 dyscyplinach naukowych lub artystycznych.
Zgodnie z art. 265 ust. 12 i 13 ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce:
1)	Na potrzeby ewaluacji osiągnięcia jednej osoby mogą być wykazywane w ramach nie więcej niż 2 dyscyplin, przy czym dane osiągnięcie może być wykazane przez osobę będącą jego autorem tylko raz i tylko w ramach jednej dyscypliny.
2)	Osoba, której osiągnięcia są wykazywane na potrzeby ewaluacji, składa oświadczenie upoważniające dany podmiot do wykazania tych osiągnięć w ramach poszczególnych dyscyplin, o których mowa w art. 343 ust. 7 i 8.

