Załącznik nr 12 do Regulaminu wynagradzania pracowników UEW z dnia 20 maja 2019 r. 


………………………………………………………..                     Wrocław, dnia ……………..
(imię i nazwisko pracownika) 

………………………………………………………. 
(stanowisko pracownika) 

………………………………………………………. 
(jednostka organizacyjna) 
                                                           
                                                 Uniwersytet Ekonomiczny
                             we Wrocławiu


WNIOSEK
(wypełnia pracownik)

Proszę o wyrażenie zgody na udzielenie czasu wolnego od pracy na podstawie art. 1512 § 1 Kodeksu Pracy: 
w dniu/ach ………………………..…………….….. w godzinach ………………….…… 
w dniu/ach ………………………..…………….….. w godzinach ………………….…… 

w zamian za czas przepracowany w godzinach nadliczbowych: 
w dniu/ach ………………………..…………….….. w godzinach ………………….…… 
w dniu/ach ………………………..…………….….. w godzinach ………………….…… 


……………………………………….. 
                                                                                            (podpis pracownika) 
Wyrażam zgodę / Nie wyrażam zgody* 

Uwagi bezpośredniego przełożonego: 
……………………………………………………………………………………………………

 

Wrocław, dnia ……………..……….                     …………………………………………….. 
(podpis i pieczęć kierownika jednostki organizacyjnej/ 
                                                                                               bezpośredniego przełożonego) 

_____________________ 
* niepotrzebne skreślić
