
pod patronem 
Komitetu Nauk Organizacji i Zarządzania

Polskiej Akademii Nauk

Wrocław – Trzebieszowice 
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Harmonogram przygotowań:

Wymogi edytorskie:
referat:

Maksymalnie 25000 znaków topograficznych – łącznie ze spacją tj. 10 stron znormalizowa-
nych, format dokumentu MS Word, czcionka Times New Roman, rozmiar czcionki 12, interlinia 
1,5 wiersza.

ORGANIZATORZY INFORMUJĄ, ŻE NIEDOTRZYMANIE PRZEZ UCZESTNIKÓW 
KONFERENCJI POWYŻSZYCH WARUNKÓW EDYCYJNYCH BĘDZIE SIĘ RÓWNAĆ Z 
NIEDOPUSZCZENIEM REFERATU DO DRUKU.

streszczenie referatu w języku angielskim wraz z tytułem:

Maksymalnie 1/4 strony znormalizowanej, format dokumentu MS Word, czcionka Times New 
Roman, rozmiar 12, interlinia 1,5 wiersza.

Zgłoszenia, referaty i streszczenia, 
potwierdzenia wpłat prosimy
nadsyłać na adres e-mail: 
sukces2010@ue.wroc.pl 
lub rejestrować się na stronie:
www.konferencja.kadra.info
Zgłoszenia można także przesyłać na 
numer faxu: 0-71 36-80-613

W sprawach związanych z Konferencją prosimy 
kontaktować się z Komitetem Organizacyjnym Konferencji:

Katedra Zarządzania Kadrami, Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu
ul. Komandorska 118/120; 53-345 Wrocław

tel.  0-71 36-80-672, 0-71 36-80-638

dr Tomasz Kawka - Sekretarz Konferencji
tel.: 0 603 42 38 69 
dr Łukasz Haromszeki
dr Joanna Mesjasz 
dr Adam Suchodolski     
dr Marzena Stor     

do 15 stycznia 2010

do 15 marca 2010

do 15 kwietnia 2010

od 1 XII 2009 do 15 V 2010

do 1 września 2010

Nadesłanie karty zgłoszenia i tytułu referatu 

Nadesłanie referatów - termin ten jest nieprzekra-
czalny ze względu na rygory procesu wydawniczego

Podjęcie decyzji przez Radę Naukową i przesłanie
informacji uczestnikom o  zakwalifikowaniu 
nadesłanych referatów

Wniesienie opłaty za udział w Konferencji

Przesłanie uczestnikom programu Konferencji

Uniwersytet
Wrocławski



Szanowni Państwo,

serdecznie zapraszamy do uczestnictwa w jubileuszowej - X Konferencji z cyklu „Sukces 
w zarządzaniu kadrami”, organizowanej przez Katedrę Zarządzania Kadrami Uniwersytetu 
Ekonomicznego we Wrocławiu, przy współpracy z Instytutem Psychologii Uniwersytetu 
Wrocławskiego pod patronatem Komitetu Nauk Organizacji i Zarządzania PAN.                

Konferencja odbędzie się w hotelu „Zamek na Skale” w Trzebieszowicach, koło Kłodzka, 
w dniach 26-28 września 2010 r.

Temat Konferencji „Menedżer w gospodarce opartej na wiedzy”. W trakcie tej 
imprezy planujemy:

w zakresie problematyki kadry menedżerskiej działającej w organizacjach gospo-
darki opartej na wiedzy. 

Konferencja odbędzie się w dniach 26-28 września 2010 roku w Trzebieszowicach. Zakwatero-
wanie i obrady będą miały miejsce w hotelu „Zamek na Skale”. (http://www.zameknaskale.com.pl). 

Wydawnictwo konferencyjne zostanie zrecenzowane i wydane w Pracach Naukowych UE we 
Wrocławiu – kwalifikowane punktami zgodnie z rozporządzeniem Ministra Nauki i 
Szkolnictwa Wyższego z dnia 24 lipca 2009 r. 

Koszt uczestnictwa w Konferencji wynosi 1500 zł. W tej cenie Uczestnicy mają zagwarantowane 
noclegi, udział w obradach i sesjach w trakcie Konferencji, wszystkie posiłki i udział w imprezach 
towarzyszących, a także publikację.
Organizatorzy Konferencji dopuszczają możliwość udziału bez przygotowania referatu, w takim 
przypadku koszt uczestnictwa wynosi 1000 zł. 
Opłatę konferencyjną prosimy wnosić na konto Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu: 
07 1090 2529 0000 0006 3400 0503 koniecznie z dopiskiem “Sukces w Zarządzaniu Kadrami” 
+ imię i nazwisko uczestnika Konferencji.

prof. dr hab. h.c. Ber Haus – Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu - członek honorowy
prof. dr hab. Stanisława Borkowska – Uniwersytet Łódzki; Instytut Pracy i Spraw                      
Socjalnych w Warszawie 
prof. dr hab. Kazimierz Doktór – Uniwersytet Łódzki
prof. dr hab. Marta Juchnowicz – SGH w Warszawie
prof. dr hab. Barbara Kożuch – Uniwersytet Jagielloński w Krakowie  
prof. dr hab. Barbara Kożusznik – Uniwersytet Śląski w Katowicach
prof. dr hab. Jan Lichtarski - Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu
prof. dr hab. Rafał Krupski – Wałbrzyska Wyższa Szkoła Zarządzania                                             
i Przedsiębiorczości
prof. dr hab. Tadeusz Listwan — Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu, 
przewodniczący Rady Naukowej
prof. dr hab. Bogdan Nogalski – Uniwersytet Gdański   
prof. dr hab. Jacek W. Paluchowski - Uniwersytet Wrocławski / Uniwersytet AM                        
w Poznaniu 
prof. dr hab. Aleksy Pocztowski – Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie
prof. dr hab. Czesław Sikorski – Uniwersytet Łódzki
prof. dr hab. Janusz Strużyna – Akademia Ekonomiczna w Katowicach
prof. dr hab. Jan Szambelańczyk – Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
prof. dr hab. Stanisław Witkowski – Uniwersytet Wrocławski

Zmiana ról i pracy menedżerów – w kierunku przywództwa?
Charakterystyka osobowościowo/kwalifikacyjna/kompetencyjna menedżera
Menedżer w nowych warunkach organizacyjnych i kulturowych (środowisko 
międzynarodowe)
Menedżer w sytuacji trudnej (kryzys organizacji) – szanse i zagrożenia
Funkcja personalna względem kadry zarządczej (dobór, doskonalenie, 
motywowanie, itp.)
Rozwój, sukces i kariera menedżerów
Zarządzanie wiedzą i sprawność kadry menedżerskiej
Metody badań nad kadrą menedżerską

Problematyka konferencji obejmuje:

Rada Naukowa Konferencji:

Informacje organizacyjne:

zaprezentowanie wyników
badań i doświadczeń

podjęcie dyskusji
i wymianę myśli

wskazanie nowych
obszarów badań


