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Społeczna odpowiedzialność biznesu 

 ZPrz 

Dorota Teneta-Skwiercz 

 Ekonomiki i Organizacji Przedsiębiorstwa 

Nauka o organizacji, Podstawy Zarządzania 

Pojęcie i znaczenie społecznej odpowiedzialności biznesu - rys historyczny 
Argumenty za i przeciw społecznej odpowiedzialności biznesu 
Podstawowe modele społecznej odpowiedzialności: model after profit obligation, model before profit obligation, modele społecznego wkładu, 
Instrumenty i programy stosowane w CSR 
Budowanie strategii CSR 
Efekty i korzyści odpowiedzialnego prowadzenia biznesu: korzyści dla firmy, korzyści społeczne, korzyści dla środowiska naturalnego  
Znaczenie społecznej odpowiedzialności biznesu w Polsce. 

Metoda podająca: wykład informacyjny 
Środki dydaktyczne: projektor multimedialny   

W zakresie wiedzy: Przekazanie wiedzy z z zakresu podstawowych modeli społecznej odpowiedzialności, jej obszarów, instrumentów i narzędzi 
W zakresie umiejetności:Wykształcenie umiejętności  budowania strategii społecznego i ekologicznego zaangażowania przedsiębiorstw, optymalnego 
doboru i wykorzystania narzędzi tegoż zaangażowania   

Test na ostatnim wykładzie 
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