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Projektowanie i wdrażanie społecznej odpowiedzialności przedsiębiorstwa 

Procesy i projekty logistyczne 

Magdalena Rojek-Nowosielska 

Katedra Socologii i Polityki Społecznej 

wiedza z zakresu nauk o przedsiębiorstwie, podstaw zarządzania, problematyki polityki społecznej 

� Pojęcie społecznej odpowiedzialności przedsiębiorstw (SOP)  
� Dylematy wokół problematyki SOP 
� Projektowanie społecznej odpowiedzialności przedsiębiorstw  
� Poziomy i obszary SOP 
� Modele społecznej odpowiedzialności i metody ich wprowadzania  
� Zasady i normy społecznej odpowiedzialności przedsiębiorstw 
� Przykłady dobrych praktyk w stosowaniu SOP 

Metoda podająca- wykład informacyjny (z wykorzystaniem techniki audiowizualnej (folie - rzutnik pisma, slajdy -projektor multimedialny)) uzupełniony 
o metody aktywizujące (dyskusja dydaktyczna związana z wykładem, analiza przypadków)  

Przedstawienie wiedzy obejmującej tematykę społecznej odpowiedzialności przedsiębiorstw. 
Wyrobienie umiejętności analizowania problemów i zdarzeń w obszarze społecznej odpowiedzialności przedsiębiorstw. Wykształcenie umiejętności 
oceniania i na tej podstawie podejmowania odpowiednich decyzji w przedsiębiorstwie, w myśl idei społecznej odpowiedzialności. 
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