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Teoria gier  w działaniach biznesowych przedsiębiorstw 

Wspólczesne koncepcje i metody zarządzania 

Wojciech Misiński 

Ekonomiki i Organizacji Przedsiębiorstwa 

Nauka o organizacji; Podstawy zarządzania; Zarządzanie strategiczne ;Socjologia; Psychologia. 

1. Teoria gier na tle Nowej Ekonomii Instytucjonalnej i Teorii Wyboru Publicznego 
2.Gra w tchórza. 
3.Dylemat więźnia. 
4.Strategia dominująca. 
5. Kooperacyjne procesy negocjacyjne. 
6.Niekooperacyjnych procesy negocjacyjne. 
7.Twierdzenie Pigou. 
7.Twierdzenie Coase’a. 
8.Transakcje cząstkowymi prawami własności. 
9.Brak stabilnego rozwiązania w procesach negocjacyjnych. 
10. Uwarunkowania zawierania i rozrywania koalicji w procesach negocjacyjnych. 
11.Cykliczność procesów negocjacyjnych. 
12Twierdzenie Arrowa. 
13.Procesy negocjacyjne a kluby. 

Wykład z elementami konwersatorium, wykorzystanie projektora multimedialnego 

Celem wykładu jest prezentacja uwarunkowań i metod podejmowania decyzji biznesowych. Przekazanie wiedzy na temat kształtowania koncepcji 
biznesowego działania firmy oraz instrumentów teorii gier, które można wykorzystać do tworzenia innowacyjnych modeli biznesowego działania i tzw. 
strategii dominujących. Wykształcenie umiejętności prowadzenia kooperacyjnych i niekooperacyjnych procesów negocjacyjnych . 

projekt- case study 
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